MacMann Berg

SYSTEMISK LEDELSES- OG ORGANISATIONSUDVIKLING

Nyhedsmail fra MacMann Berg.
EPrint

Kaere kunde, samarbejdspartner og ven af huset

Reception i Nyhavn Kom og vaer med, ndr MacMann Berg slar dgrene op til vores nye dejlige
lokaler i Nyhavn.

Her kan du hilse pd nye og "gamle" MacMann Berg konsulenter, interessante
kunder og speendende samarbejdspartnere - og netvaerke med andre, der
interesserer sig for systemisk anerkendende ledelses- og
organisationsudvikling.

Vi hdber at se dig mandag d. 20. oktober 2008 kl. 15.00-17.00 i

Nyhavn 43, 2.
1051 Kgbenhavn K

Der vil blive serveret lidt laekkerier og forfriskninger.

Vi glaeder os til at se dig.

/Endring af tilmelding, klik her 54
Tip en ven, klik her 54
@nsker du ikke at modtage flere nyhedsbreve, sd klik her 54

Systemisk ledelses- og organisationsudvikling

MacMann Berg arbejder ud fra en systemisk anerkendende tankning. Det betyder, at vi arbejder med udgangspunkt i
menneskets og organisationens ressourcer. Malet er at skabe meningsfulde relationer og resultater i et tat samspil med
ledere og medarbejdere.




